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附件：
宿州市工程造价咨询业监督检查考评标准（表1）
	企业名称
	
	统一社会信用代码
	

	企业法人（外市企业：宿州区域负责人）及联系电话
	

	办公地址（外市企业：企业宿州区域办公地址））
	

	检查内容
	是或否
	存在问题

	企业是否为专职专业人员签订劳动合同、缴纳社会基本养老保险费用
	
	

	是否存在转包承接的工程造价咨询业务，在宿承接造价咨询业务在检查中未如实填报相关信息的

	
	

	是否提供虚假入宿信息的
	
	

	是否存在在宿负责人、在宿技术负责人、注册造价工程师、在宿办公场所等变化不及时变更的

	
	

	是否存在未按要求及时进行基本信息登记和业务登记的或者报送虚假信息的；

	
	

	是否存在不及时配合协助检查或协助相关部门调查处理相关事件的；

	
	

	是否存在泄露在咨询服务活动中获取商业秘密和技术秘密的

	
	

	是否存在国有投资项目在招投标后财政预算评审时和办理竣工结算时，造价咨询机构不依照项目招标文件实质性条款或施工合同相关约定编制或审核的

	
	

	是否存在故意抬高或压低工程造价的，工程造价咨询成果文件经有关部门复核审查发现存在重大质量缺陷，误差率超过标准或合同约定的

	
	

	是否存在仲裁或法院委托的建设工程造价鉴定项目，造价咨询机构不依据相关规定进行鉴定的

	
	

	是否以给予回扣、低于成本收费等方式承接业务
	
	

	是否同时接受招标人和投标人，或者两个以上投标人对同一工程项目的工程造价咨询业务
	
	

	是否签订工程造价咨询合同，合同内容主要条款是否体现、外市企业是否及时办理登记手续

	
	

	是否执行《建设工程工程量清单计价规范》（GB50500-2013）和2018版安徽省建设工程计价依据
	
	

	国有投资工程是否执行项目所在地市级工程造价管理机构发布的市场价格信息
	
	

	是否出具有虚假记载、误导性陈述的建设工程造价成果文件
	
	

	法人或其授权人是否在成果文件上签章，并加盖企业公章
	
	

	造价工程师是否出租、出借、转让注册证书
	
	

	注册造价工程师是否以个人的名义承接工程造价咨询业务
	
	

	注册造价工程师是否允许他人以自己名义从事工程造价咨询业务
	
	

	注册造价工程师是否同时在两个或者两个以上单位执业
	
	

	注册造价工程师是否提供虚假入宿信息的或者签署有虚假记载、误导性陈述的建设工程造价成果文件的
	
	

	注册造价工程师是否根据执业范围在本人形成的工程造价成果文件上签字并加盖执业印章
	
	

	注册造价工程师是否超出执业范围、注册专业范围执业的
	
	

	注册造价工程师是否存在在非实际执业单位注册的

	
	

	注册造价工程师是否泄露在执业中获取的商业秘密和技术秘密的

	
	

	档案管理制度是否健全，咨询成果文件及过程文件资料收集整理、留存、归档是否符合省立卷标准
	
	

	





整改
意见
	












受检企业负责人签字（公章）：             年    月    日

检查组签字：


宿州市工程造价咨询业监督检查考评标准（表2）
	企业名称
	

	抽查项目名称
	

	项目概况（咨询类型、项目类型、项目造价等）

	

	签章造价师（证书编号、联系电话）
	

	签章造价师（证书编号、联系电话）
	

	序号
	检查内容
	评分标准
	扣分
	得分

	1
	工程造价咨询合同签订（10分）
	造价咨询合同签订内容完整、格式规范，符合行业规定的得10分
1、没有签订咨询合同的扣10分；
2、没有采用示范文本的扣1分(综合性项目、特殊项目或确因委托方要求除外)；
3、咨询合同内容不完整、签章手续不全的扣2分；
4、咨询收费过低，可能低于成本的扣3-5分。
	
	

	2
	工程造价
咨询工作操作程序（20分）
	工程造价咨询工作操作程序规范，签字签章齐全有效的得20分
1、未任命咨询负责人和项目组成员的扣2分；项目组成员专业不配套的扣1分；
2、大型项目或复杂项目未编制咨询方案的且没有技术负责人批准的扣2分；
3、未履行自检、复核及审核等质量控制流程的扣6分;缺1个流程扣2分；
4、咨询成果文件未加盖企业执业印章的扣5分；咨询项目组负责人未签字盖章的扣5分；其他成员未签字盖章的扣2分；
5、应登记的咨询成果文件未履行登记手续的扣5分。
6、总公司对分公司的造价咨询成果质量未实施有效管理的扣0-3分。
	
	

	3
	工程造价
咨询业务质量（35分）
	工程造价成果文件编制依据、格式、内容、深度符合规定，质量良好的得35分
1、企业未建立造价咨询质量管理体系的扣5分；
2、咨询成果文件未按格式规定要求的扣5分；
3、咨询成果文件中，工程量计算错误，定额套用错项、漏项、取费标准(含税金规费)不准确等，每发现一处扣3分；
4、擅自改变或未按合同约定计价依据，或采用的计价依据不完整、不准确，每发现一处扣10分；
5、变更签证手续不全或依据不充分的，价款调整没有依据的，每发现一处扣10分；
6、咨询成果文件编制说明、项目特征描述不准确、表述不清楚的每发现一处扣2分； 
7、咨询成果文件存在重大质量缺陷，误差率超过标准或合同约定的扣15分；
8、因咨询成果文件质量被通报或被记不良记录的扣20分；
9、出具虚假成果文件被举报，经查证属实的，或咨询质量被记黑名单的扣35分。
	
	

	4
	注册造价工
程师执业行
为及其他专业人员行为
（20分）
	注册造价工程师及其他造价专业人员在岗人数符合要求的得20分
1、企业负责人不在岗的扣4分，每发现一名一级造价工程师不在岗的扣2分，其他专职专业人员每发现一名不在岗的扣1分；
2、随意更换约定的一级造价工程师的扣5分；
3、未参加项目咨询工作而加盖执业印章的或超出执业范围、注册专业范围执业的扣10分；
4、执业不规范，出具虚假造价成果文件的扣15分。
	
	

	5
	工程造价
咨询立卷
管理
（8分）
	档案管理制度健全，咨询成果文件及过程文件的收集整理、留存、归档符合行业规定的得8分
1、未建立档案管理制度扣2分；
2、咨询成果文件不完整的每缺一处扣2分；
3、过程文件的收集不完整，归档不符合行业规定的每发现一处扣2分。
	
	

	6
	统计报表报送情况
（5分）
	按规定上报造价咨询统计调查表的得5分，发现未报报表的扣5分。
	
	

	7
	回访或业
主评价
（2分）
	3000万元以上造价咨询项目应有回访或业主评价意见，回访总结并有整改措施的或业主评价良好的得2分
1、没有回访记录或没有业主评价意见的扣1分；
2、没有总结提高咨询质量改进方法的扣1分。
	
	

	合计
	
	
	

	评定等级
	优秀：90分以上；良好：80-90分；合格：60-80分；不合格60分以下。
注：以上评分，抽检项目多个的，以得分低的为最终得分。
	
	



